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MOT DE LA PRESIDENTE / THE PRESIDENT& WORD —

Plus que jamais, la FADOQ Région Gaspésie-lles-de-la-Madeleine est a
I@&coute des ainés. Avec un membership toujours en croissance, le réseau
FADOQ se doit de défendre la qualité de vie de tous nos ainés. Ca@st ensemble
gue nous changerons les choses.

Remercions nos bénévoles, ces gens de 50 ans et plus qui sémpliquent
activement et généreusement au sein de la FADOQ régionale. lls contribuent
a lrganisation des loisirs, donnent de leur temps pour animer des ateliers de
formation et diffusent de lénformation.

Les membres et les bénévoles transmettent toutes leurs connaissances, leurs
expériences, leur créativité, leur sagesse et ce, toujours dans la bonne humeur!

Merci a tous nos membres et bénévoles pour leur assiduité et leur précieuse collaboration afin
d@ssurer notre pérennité.

More than ever, the FADOQ Région Gaspésie lles-de-la-Madeleine listens to the seniors. With a
continuously growing membership, it is primordial for the Réseau FADOQ to defend their quality of life.
It is together that we will make a difference.

Let us thank our volunteers, people aged 50 and over who are actively and generously involved in the
regional FADOQ. They contribute to the organization of recreational activities, offer their time to provide
educational and explanatory workshops and undertake, on behalf of the FADOQ, the roles of
ambassadors.

Members and volunteers share all their knowledge, experiences, creativity and wisdom, and always do
so in good spirit! Thank you all, for your unwavering and invaluable collaboration to ensure our
sustainability.

4 )
VOTRE I-NRADOQ A BESOI N DE VOUS
Chers membres, nous révisons présentement le visuel ainsi que le contenu de |édnfo-FADOQ qui vous
est envoyé 4 fois I@n. Nous souhaitons que vous soyez impliqués dans ce processus, afin de vous offrir
une revue personnalisée a la hauteur de vos attentes et besoins. S@ vous plait, aidez-nous a vous faire
plaisir et communiquez-nous vos préférences et souhaits quant aux sujets abordés, visuel et autres par

courriel a :
sadia.fadog@hotmail.com et/ou par téléphone au 418-368-4715.

Merci pour votre implication!

. J

Abdelnour & Desrosiers

PME '
INTER 1 00/0C1e rab%&.\’smcmbrcs FADOQ sur les testaments

et les mandats en cas d'inaptitude

155, de la Reine, Gaspé T¢éL: 418 368-3292

NOTAIRES



MOT DE LA DIRECTRICE GENERALE —_—

A vous tous chers membres FADOQ - GIM. Bient6t un an que je travaille pour
vous avec bonheur et rigueur pour ensoleiller et agrémenter vos vies.

Mon grand défi est de vous offrir ce qudl y a de mieux en termes de santé,
seécurité, bien-étre et appartenance, tel que le défini le bouton argenté. Afin de
réaliser mes projets futurs, je me suis armée de ressources humaines
gualifitcesay ant  c Tian et laldigersité deRnaoyens visant a favoriser
et augmenter nos services et activités.

Cast avec fierté que je vous présente VOTRE nouvelle équipe qui travaille
ardument & la réalisation de mes idées quelques fois loufoques. Mesdames
Sadia Jassim, responsable communications et marketing, Magaly Tremblay-
Belleville, travailleuse de milieu, Mélanie O&onnor, agente de bureau.

Merci a cette équipe formidable de m@pporter tout ce soutien et de contribuer a I&ssor de la FADOQ-
GIM.

Des nouveautés sont a ldorizon et je suis impatiente de vous en faire part. Dans un court laps de
temps nous serons avec vous a quelques-unes de vos activités pour mieux se connaitre et échanger.
Au plaisir de vous voir.

Happy Spring to you all, dear FADOQ - GIM members. | have been working for you with joy and devotion
for the past year to enlighten your day-to-day.

My challenge is to offer you the best regarding health, security, well-being and belonging, the
fundamentals for a quality of life as defined by the silver button. In order to carry out my future projects,
I have put together a qualified workforce dedicated to promoting and increasing our services and
activities.

It is with pride that | present YOUR new team that undertakes the realization of my sometimes crazy
ideas. Ms. Sadia Jassim, Head of Communications and Marketing, Ms. Magaly Tremblay-Belleville,
Social Worker Technician and Ms. Mélanie O&onnor, Office Clerk. Thank you to this great team for
bringing me all their support and contributing to the growth of the FADOQ - GIM.

There are upcoming events and | am looking forward to sharing them with you. We will soon be coming
to you to get to know each other better and exchange. Hope to see you then.

IVIAX N/
INFOGRAPHIE I3
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MOT DE VOTRE EQUIPE

———

L&quipe FADOQ - Région Gaspésie Iles-de-la-
Madeleine de gauche a droite / FADOQ - Région
Gaspésie lles-de-la-Madeleine team from left to right :

Magaly Tremblay-Belleville, Mélanie Od&onnor,

Renée Blouin, Sadia Jassim

Mélanie O&onnor

Bonjour!

Je suis Mélanie O&onnor, agente de
bureau & la FADOQ - GIM. Détentrice d@ine
attestation d@&tudes professionnelles au
service a la clientele et d@n dipldme
d@tudes professionnelles en secrétariat, il
me fera plaisir de vous accueillir, de vous
informer et de vous permettre d@dhérer au
réseau FADOQ.

Souriante et énergique, je vous invite a
venir me rencontrer pour vous joindre a

Sadia Jassim

Chaleureuses salutations a vous
membres FADOQ - GIM,

Cést avec joie que je travaille a innover
nos méthodes de communications et a
vous offrir des nouveautés tant au niveau
des activités, des services, de ldnfo-
FADOQ, des rabais privileges et autres.
Pour vos besoins et suggestions, je vous
suis disponible, présente et a votre
écoute.

A une prochaine!

nous. Au plaisir!

Magaly Tremblay-
Belleville

Bonjour,

Je me présente, Magaly
Tremblay-Belleville, déten-
trice d@n diplome d@&tudes
collégiales en techniques
de travail social, je suis
votre travailleuse de milieu,
votre ressource a la
FADOQ - GIM. Mon role est
d&ider, d@ccompagner ou
de diriger toutes personnes
ayant 50 ans et plus.

Au plaisir de faire votre
connaissance ou de vous
rencontrer!

Nouveau service offert aux 50 ans et plus!

Mon trav-Al-lleur DE milieu, ¢’est ma source!

3, ,g..:d'lme .t :t't, !g . aeet g.t t.ge.
Nous disposons d’une ressource spécialisée pour vous:

e Venir en aide concernant I'intimidation, la maltraitance
ou les abus;

e Soutenir dans vos démarches;

e Référer et vous conseiller vers différents services;

e Tout autre besoin et questionnement que vous pourriez avoir.

Dans le cadre du programme ITMAV, la FADOQ recoit un appui financier

par le Ministére de la Famille.

Avec la collaboration de 36 pharmacies de la Région Gaspésie iles-de-la-Madeleine.

Magaly Tremblay-Belleville, T.T.S.
< 418 361-2770 | magaly.fadoq@hotmail.com
189, rue Jacques-Cartier, porte 3, Gaspé, QC G4X 2P8
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NOUVELLES DU CLUB FADOQ DE GRANDE-VALLEE —_—
par Solanges R. C6té, Présidente

Mission réussie. Il y'a un an le Club FADOQ de Grande-Vallée présentait
au QADA, Québec ami des Ainés, un projet de comédie musicale pour
commémorer les 175 ans de la ville. A partir d@un synopsis « Grande-
Vallée, fille du St-Laurent » élaboré par I@uteur-compositeur Manuel
Brault Minville, le projet faisait valoir ldmportance de marquer ce fait
historique et le parcours épique de sa population entre 1842 et 2017.

Trois mois plus tard, les chansons et le scénario étaient complétés par Manuel Brault-Minville et les chansons
enregistrées avec Jean-Maurice Lebreux comme arrangeur avec la complicité de Dan Lebreux et Julien
Lebreux comme musiciens. Michel Deschamps assisté d@nnie Lebreux se joignit & I&quipe comme metteur
en scene sous la gouverne de Noél Richard qui agissait comme gestionnaire financier de projet.

La suite : 15 chanteurs et chanteuses, 20 acteurs et actrices, une équipe technique et 10 autres
bénévoles, des commanditaires et partenaires impliqués, bien sOr, un public conquis et deux
représentations salle comble au Centre Clairence Minville en février dernier. Conclusion : Une fresque
historique faisant ressortir la valeur de nos béatisseurs. Une histoire qui ressemble beaucoup a celle
d@utres communautés de la cbte Gaspésienne qui elles aussi doivent leur naissance a notre pére le
fleuve et a notre mere la forét. Un succesé a suivre ?

NOUVEAUX RABAIS PRIVILEGES A GRANDE-VALLEE —_—
Bar Billard Le Frédérika 6, Saint Francois-Xavier Ouest : 10%
Bar Laitier La Glacerie 41, Saint Frangois-Xavier Est : 10% sur achats
Bouchard Chasse et Péche 3, rue Bernard Minville : 10%
Boutique Belle-en-mode 5B, Saint Francgois-Xavier Est : 10%
Boutique J.Pierre Béland 5A, Saint Francois-Xavier Est : 10%
Cantine Jean-Claude Lamy 41, Saint Frangois-Xavier Est : 10% sur commandes
Hébergement Les Habitations Brousseau 94, Saint Francois-Xavier Est : 10% location roulottes et maisons
Motel-Restaurant La Marée Haute Inc. 94, Saint Francois-Xavier Est : 10% sur hébergement
Restaurant Dixie-Lee 57, Saint Francois-Xavier Ouest : 10%
CLAUDE
HORTH

Les Bains Sécurs

Gaspésie Paspébiac
4185-218¢€

lesbainssecurs.com




