
  
Résidences pour personnes âgées situées sur Québec, nous recherchons des Auxiliaires de vie d’exception! 

Vous souhaitez faire la différence dans la vie de nos aînés et contribuer au travail passionnant d'une équipe 
multidisciplinaire dans le but d'offrir le meilleur des services? 

Rejoignez-nous! 

Plusieurs quarts de travail offerts 

JOUR - SOIR  

Salaires à partir de 15,37/h et primes horaires  

Bénéfices marginaux de 7,88% à ajouter au salaire horaire dans le cadre d'un emploi à temps partiel 

 

Tâches principales de travail 

 

Répondre au système TAB et infra-rouge (prévention des chutes) 
Répondre aux cloches (aviser les préposés aux bénéficiaires et les infirmières) 
Transfert à deux intervenants 
Alimentation et hydratation des résidents 

Tâches régulières 

Mettre la jaquette ou haut de pyjama 
Aider à garder le résident au lit pendant son soin d'hygiène 
Mettre la crème hydratante sur les bras, jambes et dos 
Faire des activités dirigées avec les résidents 
Faire les lits au lever du résident et les ouvrir en vue du coucher 
Nettoyer les mains et la bouche des résidents 
Faire les barbes et brosser/sécher les cheveux 
Porter les cabarets aux chambres, effecteur le service lors des repas 
Distribution de la collation, ramasser les cabarets 
Remplir le chariot des préposés au besoin 
 

Qualités et qualifications requises  

L’auxiliaire de vie apporte réconfort, soutien et encouragement auprès d'une clientèle vulnérable. Il doit donc faire preuve 

d'une grande générosité, d'une capacité d'écoute et de patience. Il doit faire en sorte que les résidents puissent conserver 

leur intégrité et leur dignité. Il doit être responsable, avenant et posséder un bon jugement tout en étant à l'aise de travailler 

en équipe. Il est impératif qu'il réagisse promptement aux urgences ou problèmes pouvant survenir. 

Ce que nous offrons : 

Un cadre de travail agréable et sécuritaire.  

Prime de référencement. Un repas complet pour un prix abordable. Stationnement gratuit.  

Un Gym pour nos employés. Des services administratifs et Ressources-Humaines disponibles et à votre écoute. 

 

Pour adresser votre candidature 

Florence Granotier 

Spécialiste en acquisition des talents et rétention du personnel  

418.688.1221 poste 1820 ou florence.granotier@cotejardins.ca 



 


