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Bilan de la présidente et de la directrice générale 
 
50 ans !  Ça se fête sur un plateau d’argent 

 
Chers administratrices, administrateurs et membres de la FADOQ-Région Estrie, 

Si nous avions à qualifier l’année 2022-2023 par un seul mot, nous choisirions « effervescence ». Une 
nouvelle présidence implique forcément certains changements et une adaptation dans les façons de faire 
pour les diverses parties prenantes. « À cet effet, je désire remercier chaleureusement tous les membres du 
conseil d’administration pour leur soutien indéfectible à la mission de l’organisme. » 

Sans contredit, la célébration de notre 50e anniversaire « 50 ans! Ça se fête sur un plateau d’argent » compte 
parmi nos projets d’importance pour l’année en cours. Plusieurs initiatives ont été riches sur le plan humain 
et ont permis à la FADOQ-Région Estrie de créer des liens bénéfiques pour l’avancement de sa mission, 
liens que nous souhaitons pérennes. Nous tenons à souligner l’implication des membres du Comité du 50e 
ainsi que la collaboration des personnes administratrices des clubs locaux et de leurs nombreux bénévoles 
qui ont répondu présents aux festivités du 50e. 

La FADOQ-Région Estrie n’a pas perdu de vue son objectif d’assister les clubs affiliés par divers services et 
outils appropriés. Ainsi, une formation sur les rôles et responsabilités des administrateurs de clubs a eu lieu 
et a permis aux membres des CA de clubs de comprendre leur rôle d’administrateurs, et de partager leurs 
expériences et points de vue avec leurs homologues des différents clubs de l’Estrie. De plus, des outils sur 
mesure ont été développés et des formations en lien avec ceux-ci ont été offertes, afin de répondre aux 
besoins spécifiques des CA de clubs. 

Avec la reprise des activités en présentiel, l’équipe des loisirs et des activités sociales et éducatives a 
concocté une belle programmation, laquelle semble avoir beaucoup plu aux membres qui ont répondu par un 
grand engouement. Nous tenons à remercier les membres de notre personnel qui, une fois de plus, se sont 
montrés à la hauteur des défis qui se sont présentés à eux tout au long de l’année. Leur engagement, leur 
capacité à rebondir et leur professionnalisme sont grandement appréciés. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

« Votre confiance et votre engagement sont 
inestimables : c’est sur ces bases essentielles que 
nous pouvons véritablement bâtir l’avenir avec les 
moyens de nos ambitions. » 

« Vous avez cette année encore soutenu la 
FADOQ-Région Estrie avec beaucoup de 
générosité et nous vous en remercions 
chaleureusement » 

Line Dubé 
Présidente 

Martine Grégoire 
Directrice générale 
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Mission-Vision-Valeurs 
 

 

NOTRE MISSION 
La FADOQ - Région Estrie rassemble et représente les personnes de 50 ans et 
plus dans le but de conserver et d’améliorer leur qualité de vie. 
 

La FADOQ - Région Estrie défend et fait la promotion de leurs droits collectifs, 
valorise leurs apports dans la société et les soutient par des programmes, 
services et activités, notamment en loisirs, cultures, sports et plein air. 
 
 
NOTRE VISION 
Être le leader en Estrie, pour assurer un vieillissement actif et de qualité. 

 
NOS VALEURS 

 
Coopération 

 

 

 

 
Engagement 

 
Équité 

 
Intégrité Plaisir  

 
Respect  

 
Solidarité 
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Message de la présidente provinciale 
Retour à la programmation normale 
 
Chères administratrices, chers administrateurs, membres de la FADOQ,   
 
L’année 2022-2023 a été marquée par la relance de vos activités. À l’évidence, vous 
avez été heureux de finalement revenir à une programmation plus normale. 
 
De mon côté, quel bonheur ce fut de vous revoir en chair et en os, que ce soit dans 
vos assemblées générales, dans vos événements, au Congrès provincial ou aux 
Jeux FADOQ. J’ai pu constater toute la vigueur de notre organisation, l’entraide et 
la solidarité des membres des clubs, des délégués et des équipes régionales. En 
voyant cet engagement, le proverbe l’union fait la force prend tout son sens. 
 
Bien que nous ayons fait des bonds de géant dans notre offre virtuelle durant les trois 
dernières années, le retour à une programmation majoritairement en présentiel était le 
bienvenu. Les contacts humains sont l’ADN du Réseau FADOQ et je crois que ces 
rencontres en personne ont fait le plus grand bien à nos membres.   
 
Notre vaste campagne Entrez dans la danse avec les clubs FADOQ a sonné en grand la réouverture et la relance 
des activités des clubs. Cette offensive jamais vue au sein de notre organisation a permis de recruter de nouveaux 
membres, mais aussi d’ex-membres, tout en faisant la promotion des clubs. En plus de stimuler le recrutement, 
la campagne publicitaire dans les journaux locaux et régionaux qui l’accompagnait a donné une belle visibilité à 
notre organisation. 
 
Nous avons encore une fois été très actifs du côté de la protection des droits collectifs lors de la dernière année. 
Nous avons notamment participé à des consultations sur le Régime de rentes du Québec et un projet de loi sur 
l’habitation. Nous avons également été très présents avant et pendant la campagne électorale provinciale afin de 
faire connaître nos revendications, grâce à notre plateforme électorale et nos sorties dans les médias. Les cinq 
principaux partis politiques ont participé à notre débat, prouvant que les enjeux touchant les personnes aînées 
sont importants. 
 
Le conseil d’administration provincial a travaillé sur trois énormes chantiers au cours de la dernière année : la 
planification stratégique, l’image de marque et la nouvelle gouvernance.  
 
Après avoir finalisé l’analyse des risques auxquels nous pourrions faire face dans le futur, nous avons élaboré la 
planification stratégique qui déterminera les grandes orientations du Réseau FADOQ au cours des quatre 
prochaines années. 
 
Notre révision de l’image de marque avec une agence spécialisée a continué de faire son chemin. L’analyse se 
poursuivra, notamment à la suite d’un sondage Léger que nous avons mené auprès de membres, ex-membres 
et futurs membres potentiels. 
 
La nouvelle gouvernance entrera en vigueur lors de la prochaine assemblée générale annuelle du Réseau 
FADOQ. Je veux souligner le travail d’équipe colossal qui a été fait par le C.A. dans ce dossier. Nous aurons 
maintenant trois administrateurs indépendants qui se joindront au conseil d’administration. Cependant, je vous 
rappelle que ceci s’applique seulement au conseil d’administration provincial.  
 
Il s’agit certes d’un changement majeur, mais qui sera bénéfique pour le Réseau. Cette nouveauté nous permettra 
d’avoir des expertises différentes autour de la table et de mener notre organisation vers de nouveaux sommets. 
 
Je vous remercie de votre dévouement sans limite envers le Réseau FADOQ. Je suis fière d’être votre présidente 
et de représenter une organisation qui fait une différence au quotidien auprès des personnes de 50 ans et plus.  

  

Gisèle Tassé-Goodman 
Présidente 
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La FADOQ - Région Estrie en chiffres 

 
31 infolettres 

envoyées à  
+ de 14 000 abonnés  

68  
âge moyen 

membres 

46  
clubs 

41 

 nouvelles 
activités 38 082 

membres  

Hausse  

6% 
membrariat 

 
172 

activités  
et événements 

 

9 300 
participants 

11  
membres 

centenaires 

386 
 personnes  

 
            VOYAGES ET         
           ESCAPADES 

 
5 200  

visiteurs 
Salon 50+ 

 
8 076 

utilisateurs 
APPLI FADOQ  

15 
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Les clubs en Estrie 
Nombre de membres par club  
    

 

Noms des clubs 31-03-2022 31-03-2023 Évolution 
en % 

Âge 
moyen 

Club FADOQ  Beebe 160 163 2 % 73 
Club FADOQ Cookshire-Eaton 222 218  -2 % 71 
Club FADOQ  East Angus 635 643 1 % 71 
Club FADOQ - Lac-Mégantic 1 049 1068 2 % 72 
Club FADOQ de Valcourt 409 408 0 % 72 
Club FADOQ - Coaticook 1 011 1063 5 % 71 
Club FADOQ 2e et 3e âge de Stoke 250 259 4 % 71 
CAO - FADOQ de Stanstead 188 206 10 % 74 
Club FADOQ - Sawyerville 258 280 9 % 71 
Club FADOQ - Notre-Dame des Bois 73 70 -4 % 72 
Club FADOQ Ascot Corner 133 151 14 % 70 
Club FADOQ Rock Forest 1 107 1168 6 % 74 
Club FADOQ La Fraternité de Lawrenceville 106 116 9 % 66 
Club FADOQ - Racine 187 200 7 % 72 
Club FADOQ - Ste-Anne-de-la-Rochelle 87 86 -1 % 71 
Club FADOQ - St-François-Xavier 231 217 -6 % 74 
C.A.O. Ste-Marguerite-de-Lingwick 114 122 7 % 71 
Club Joyeux de Saint-Herménégilde 159 144 -9 % 73 
Groupe d'Entraide de St-Claude (FADOQ) 206 215 4 % 70 
Les Amis du Faubourg Mena'Sen 280 290 4 % 76 
Club FADOQ St Denis de Brompton 400 430 8 % 71 
Club Les Paysans de St-Élie d'Orford 376 397 6 % 73 
Rendez-vous FADOQ de Waterville 146 166 14 % 72 
Club Nouvelle Saison de Scotstown 100 0 FERMÉ  
Club FADOQ - Saint-Malo 87 112 29 % 70 
Club St Jean Bosco Magog FADOQ 1 594 1602 1 % 73 
Club FADOQ - Dudswell 207 215 4 % 70 
Club des Amis FADOQ d’Omerville 196 196 0 % 73 
Club FADOQ - St-Adrien 499 482 -3 % 73 
Club FADOQ La Patrie 97 103 6 % 73 
Club FADOQ Reflet Sherbrooke 1 518 1624 7 % 74 
Club Age d'Or de Bonsecours 117 107 -9 % 72 
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Noms des clubs (suite) 31-03-2022 31-03-2023 Évolution 
en % 

Âge 
moyen 

Club FADOQ Baldwin Mills 72 79 10 % 72 
Club FADOQ Woburn 87 90 3 % 72 
Club FADOQ - Saint-Camille 161 160 -1 % 73 
Club FADOQ Piopolis 78 74 -5 % 73 
Club FADOQ Les Montagnards de Ham Sud 26 38 46 % 71 
Club FADOQ - Rayon de Soleil de Stornoway 127 118 -7 % 71 
Club FADOQ  Weedon 355 450 27 % 71 
Club FADOQ - Boomers du Memphrémagog 761 908 19 % 71 
Club FADOQ - Wotton 558 592 6 % 71 
Amicale des Retraités BNC Inc  68  70 
Club des Retraités RBC-RBC Pensionnés Club Québec  5  76 
Comité des Ainés FIPOE Montréal Métropolitain  5  62 
Total de membres des clubs FADOQ 14 427 15 108 5 % 67 
     
Membres associatifs  
Fédération des communautés culturelles  
de l'Estrie 1 4 300 % 70 

Les Sentiers de l’Estrie inc. 6 8 33 % 68 
CSVM 4 4 0 % 76 
Total de membres associatifs 11 16 45 % 71 
     
Club Régional Estrie  
Régional Estrie 21 509 22 958 7% 67 
     

Total pour la région 35 947 38 082 6% 68 
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Évolution du membrariat sur 10 ans 

Total                21 713    25 981    28 813   31 909   34 365    36 526   37 712    36 898    35 947    38 082 
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Programmation des activités 
Les membres ont manifesté un engouement marqué envers la programmation proposée. Soucieuse de 
répondre aux besoins et aux intérêts des membres, l’équipe des loisirs a coordonné plusieurs activités variées.  
 

Au total, près de 9 300 participants  
ont pris part aux activités et événements !   

Une hausse de 210 % 
 

 

Activités sportives 
31 activités | 860 présences 

• Cardio-Vitalité  
• Club de marche 
• Club de ski de fond, Carbure Aventure 
• Activités aquatiques, Club nautique de Sherbrooke 
• Cuisine en nature, Carbure Aventure 
• Essentrics  
• Grande marche, les Sentiers de l’Estrie 
• Initiation de ski de fond, Carbure Aventure 
• Jeux FADOQ-Région Estrie 
• Méditation pleine conscience 
• Orientation et boussole, Carbure Aventure 
• Photo-nature, Carbure Aventure 
• Survie en forêt, Carbure Aventure 
• Sherb-Histoire en kayak 
• Vendredis plein air, Carbure Aventure 

 

   

 
 

  

 
« Un très bel après-midi au Club nautique de Sherbrooke. 
Merci pour vos bonnes idées! » - Francine B. 
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Activités sociales et éducatives 
39 activités | 343 présences 

 
• Anglais débutant 
• Ateliers FADOQ.ca 
• Club de lecture 
• Conversation anglaise with Denise 
• Initiation à l’écriture 
• La « maladie » l’Astacose 
• Les Jeux-DI 
• Musclez vos méninges 
• Prévention des chutes 
• Sorties avec le Musée d’histoire de Sherbrooke 
• Transitions, changements et passages:  

mouvement de vie, avec l’UTA 
 

  

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

« Ces rencontres (l’Astacose ) m’ont permis de me connaître davantage et 
surtout de m’outiller dans la compréhension de certaines situations 
passées et actuelles. » - Jeanne D. 

« Ce fut un réel délice pour moi de participer à ton atelier d’écriture durant ces cinq 
semaines qui, à mon avis, m’ont paru trop courtes. (…) J’en repars avec des richesses 
à mettre à profit. » - Rita-Marie N.-M. 

« Nous voulons vous remercier pour toutes vos initiatives comme celle de donner l’atelier Musclez 
vos méninges qui est tout à fait approprié pour notre groupe d’âge. Ces rencontres permettent à 
certains de sortir de leur isolement. Des liens se créent et seront poursuivis par la suite. » 

– Lettre commune des participants de l’atelier 

« [Les ateliers l’Astacose] ont favorisé le redémarrage 
de mes activités après le confinement. »  - Anonyme 
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Conférences  
18 activités | 474 présences (présentiel, virtuel et hybride) 

• Ainé-Avisé 
• Capsules info-consommation, ACEF Estrie 
• Comportements canins et félins de base, SPA de l’Estrie 
• Développer les 24 forces du caractère, Richard Robillard psychopédagogue 
• Femmes en bolides - Westfalia et vans 
• Le mandat d’inaptitude, les Juristes engagées 
• Legs de son vivant, Juristes engagées 
• Patrimoine familial, Juristes engagées 
• Prévenir les troubles cognitifs, est-ce possible? Q&T Recherche 
• Pour de meilleurs soins de santé, Comité des usagers du CHUS 
• Société de généalogie des Cantons-de-l’Est : Survol de la Société et Histoire des cordonneries Roy 

   
 

 
 

 
 

 

 

 
  

 

"Pertinent ! Bon contenu. » 

- Anonyme, Juristes engagées 

« La psychologie positive en lecture est une chose, écouter M. 
Robillard, c'est se faire plaisir tout en s'outillant. J'en suis ressortie 
avec des images plein la tête : les lobes frontaux, émotions négatives 
et positives ... L'entendre, fait sens 🙂🙂 » 

– Anonyme, Développer les 24 forces du caractère 

« J'adore et merci pour votre implication. On a besoin de 
ces rencontres enrichissantes et qui nous font rêver. » 

- Anonyme, Femmes en bolides 
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Escapades et voyages 
15 Escapades et voyages | 386 présences 

• Carnavals du monde 
• Château Frontenac et visite du Parlement 
• Croisière Mexico-Mexico  
• Croisière sur le Canal Rideau 
• Costa Rica en formule active 
• Hommage à Olivia Newton-John 
• Illumi-Féerie de lumières 
• Îles-de-la-Madeleine 
• La mélodie du bonheur - Comédie musicale 
• Le retour du Baron fou 
• Les marchés de Noël de New York 
• Magie des lanternes au Jardin botanique 
• Mosaïculture de Québec  

et Parc de la Chute Montmorency 
• Notre-Dame de Paris 
• Varadero, Cuba à vélo 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
  

 

« Je voulais juste vous dire que c'était mon 1er voyage avec vous et ce fut pour 
moi un très grand plaisir. J'ai adoré et ce ne sera pas le dernier.  

Merci beaucoup de nous organiser de si belles journées. »  

- Carmen A. 
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Événements 
8 événements | 930 présences 

• 5 à 7 de la rentrée – Portes ouvertes Diex 
Recherche et lancement de la programmation 

• AGA 2022 FADOQ-Région Estrie 
• Catherine Lara, Centre culturel de l’UdeS 
• Collecte de sang annuelle, Héma-Québec  
• Conférence de presse – Salon 50+ 
• Cirque du Soleil 
• Débat électoral estrien 
• Dîner à la cabane-à-sucre 

Semaine de l’action bénévole 
• Fête des Vendanges  

 

  

 

 

 

 

  

 

« Merci pour cette belle sortie et cette reconnaissance à vos bénévoles. Merci à toute 
l'équipe, c'est un plaisir de travailler avec vous tous. Aujourd'hui j'ai fait deux belles 
rencontres. Merci encore ! »  - Danielle M.  

« Merci pour les billets gratuits du spectacle de Catherine Lara, ce fut une soirée magnifique et 
énergisante. La musique était vraiment formidable et Catherine était animée d'une belle 
intensité. Merci à la FADOQ de nous permettre ces beaux moments. » - Johanne S. 
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Jeux régionaux 

9 disciplines | 267 participants 
 
Les compétitions se sont déroulées du 
11 mai au 17 juin 2022 
 
• Baseball poche 
• Golf 
• Grosses quilles B 
• Grosses quilles mixtes 
• Petites quilles B 
• Petites quilles mixtes 
• Pétanque 
• Pétanque atout 
• Sacs de sable 
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De retour après deux années d’absence ! 
 
11 et 12 novembre 2022  
au Centre de foires de Sherbrooke 
100 exposants | 5 200 visiteurs 
350 nouveaux membres et renouvellements 

Conférences-vedettes  
• L’audition une priorité  

Marie-Josée Taillefer 
Ambassadrice des cliniques Lobe  
et de la santé auditive 

• Le succès de mes échecs 
Kim Thúy 
Écrivaine, auteure et conférencière 
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50e anniversaire 
5 événements spéciaux  

Les festivités marquant notre 50e anniversaire ont débuté en décembre 2022.  
De nouvelles collaborations ont favorisé l’offre culturelle : 

 
Salon 50+ de l’Estrie 

• Lancement officiel des festivités 
• Kiosque et prise de photos thématiques 

Orchestre symphonique de Sherbrooke 
• Concert | Noël Ensemble et expérience Vox Pop 
• Concert | Sur un air d'opéra VIP 
• Concert | Les plaisirs coupables « Silence on tourne » musique de films La 

Générale en séance privée pour les membres 

Ensemble Vocal Massawippi (EVM) 
• Portes ouvertes EVM lors d'une répétition 
• Gloria in Excelsis Deo et expérience Vox Pop 

Spectacles au Centre culturel de l’Université de Sherbrooke 
• Offre spéciale pour les membres sur 26 spectacles sélectionnés  

Assemblée nationale 
• Mention spéciale formulée par Geneviève Hébert, députée St-François 

 

Remerciements chaleureux à nos collaborateurs : 

• Centre culturel de l’Université de Sherbrooke 
• Ensemble Vocal Massawippi 
• Orchestre symphonique de Sherbrooke 
• Membres du Comité du 50e 

 

Les festivités se poursuivront jusqu’en octobre 2023 ! 
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Programmes sociaux 
 

 

 

 

 

 

 

Recrutement et formation : 
• 4 animateurs 

Réussites : 
• 12 séances offertes à 361 personnes aînées 

 
Difficultés rencontrées : 

• Plusieurs reports de séances en raison de la COVID-19, 
d’épisodes de gastro ou de virus respiratoires dans les 
Résidences privées pour aînés (RPA) 

• Le roulement de personnel aux loisirs freine la participation 
des RPA 

 

 

 

 

 

 

 

Recrutement et formation : 
• 3 animateurs 

Séance :  
• Élèves d’une école primaire 

 
Difficultés rencontrées : 

• Ce programme est au ralenti en raison des enjeux de 
rétention de personnel au sein des entreprises. Cela freine 
la volonté des employeurs à leur offrir cette formation. 

 

Projets spéciaux 
Contribuer à l’atteinte des objectifs de la Politique de l’activité physique, du sport et du loisir 
ministère de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur – Direction du Sport, du loisir et de l’activité physique                
 

 

 

40 100$ de subvention pour l’achat de matériel 

• Clubs locaux : 29 100 $  
• Club régional : 11 000 $ 
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Activités corporatives et associatives 
• Assemblée générale annuelle 
• Déjeuners des présidents de clubs (2 par année, par secteur) 
• Réunions de secteurs (1 rencontre par secteur) 
• Formation sur les rôles et responsabilité des administrateurs de clubs (2 formations) 
• Assemblées régulières et spéciales du Conseil d’administration, Comités de travail 
• Réseau FADOQ 

o Assemblée générale annuelle provinciale 
o Réunions du Conseil d’administration provincial 
o Colloque provincial des employés 
o Congrès annuel 

 
Programme rabais et privilèges 
En dépit du contexte économique difficile pour les entreprises, nous avons connu une hausse de 4% des 
annonceurs en Estrie. 
 
 
 
 
  
Des Partenaires précieux 
Cette année encore, nous avons pu compter sur le soutien indéfectible de partenaires commerciaux 
d’envergure. Merci de croire en notre mission! 
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Représentations 
Représentations et comités de travail 

• Comité de gestion du Réseau FADOQ 
• Comité de financement du Réseau FADOQ 
• Comité de formation - Nouvelles directions générales régionales du Réseau FADOQ 
• Formations multirégionales pour les administrateurs régionales 
• Comité des intervenants en loisirs 
• Comité des intervenants en communication 
• Comité des coordonnateurs de programmes 
• Lac-à-l’épaule des administrateurs provinciaux 
• Table de concertation des organismes communautaires – secteur personnes aînées de 

Sherbrooke; et son Comité prévention maltraitance 
• Table régionale de concertation des aînés de l'Estrie 
• Ville amie des aînés (VADA) Sherbrooke 
• Concertation estrienne contre la maltraitance des personnes aînées 
• Journée Pivot, Centre de Recherche sur le vieillissement (CdRV) 
• Échanges citoyens sur le vieillissement, Centre de Recherche sur le vieillissement (CdRV) 

 
Projets de recherche 

• Outil d’aide à la décision des trajectoires domiciliaires - Comité de pilotage 
Pre Nathalie Delli-Colli, Centre de Recherche sur le vieillissement (CdRV) 

• Lire et écrire pour contrer l’isolement et bien vieillir  
Pre Mélanie Levasseur, Centre de Recherche sur le vieillissement (CdRV) 

• GERAS_PTH: co-création d’un programme de préadaptation en trois volets (exercice 
physique, nutrition, gestion de l’anxiété) pour optimiser la condition des personnes aînées en 
attente d’un remplacement total de hanche (facilitateur) 
Pre Hassiba Chebbihi, Centre de Recherche sur le vieillissement (CdRV) 

• Bien en résidence: création et déploiement d’un programme visant à contrer la maltraitance des 
personnes aînées vivant en RPA (comité aviseur) 

• APIC: accompagnement-citoyen personnalisé d’intégration communautaire pour favoriser le 
vieillissement actif et la participation sociale, mieux outiller les organismes de milieux en période 
de confinement (comité aviseur) 
Pre Mélanie Levasseur, Centre de Recherche sur le vieillissement (CdRV) 

• Résilience: projet de cartographie et d’analyse des facteurs de vulnérabilité en Colombie 
Britannique et au Québec (contribution à la demande de subvention CRSH, comité de pilotage si 
financé) 
Pre Mélanie Levasseur, Centre de Recherche sur le vieillissement (CdRV) 

 
Autre implication 

• Comité d’aînés - Laboratoire Par et Pour les Aînés (LIPPA)  
• Évaluation de textes pour le concours de vulgarisation par BD du CdRV  
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Communications 
Application mobile FADOQ  
 

18% des membres estriens utilisent leur carte virtuelle: 

o 8 076 membres se sont connectés à l’application  
o 6 989 ont activé leur carte virtuelle 
o 1 344 membres ont renouvelé leur adhésion  

via l’application 

 
Google business 
Recherches Google générant appels, messages, 
demandes d’itinéraire et visites sur le site web 

o 9 458 interactions 

•  
Site web 
o 98 376 Utilisateurs (+ 59 %)  
o 486 547 Pages vues (+ 56 %) 

•  
Infolettres  
o 24 infolettres | 10 régulières; 13 loisirs; 1 spéciale 
o 14 324 abonnés (+ 10 %) 
o 95 % livrées | 47 % ouverture | 12 % clics 

•  
Facebook 
o 4 151 abonnés (+ 72 %) 
o Portée de la page | 148 530 personnes (+ 38 %) 

 
Linkedin 
o 1 204 abonnés (+ 1 141 %) 

 
Communication du jeudi 
o  47 courriels informatifs aux administrateurs des clubs 

 
Cahier 50+  
o Trois (3) numéros publiés dans La Tribune 
o Contenu renouvelé et nouvelle image 
o L’entente a pris fin le 31 décembre 2022 
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Conseil d’administration 
  

 
 
 

 

 

 

 
 

 

Employés 
 

 

 
      
De gauche à droite : 
Martine Grégoire 
Directrice générale 

Lise Couture 
Agente au service à la clientèle 

Karine Godbout 
Technicienne en comptabilité 

Linda Lemire 
Agente administrative 

Elise Barrière 
Agente de développement 

  

 

Michel Francoeur 
Technicien en loisirs 

Johanne Grand-Maison 
Chargée de projets 

Guylaine Villemure 
Coordonnatrice multi-régionale des programmes sociaux  

 
 
Comités internes :  

• Comité de Gouvernance et d’Éthique 
• Comité des Finances 
• Comité des Dossiers sociaux et Services aux membres 
• Comité des activités 
• Comité du 50e anniversaire 
 

     
Line Dubé 
Présidente 

Céline Caron 
1e Vice-présidente  

Renelle Lacroix 
2e Vice-présidente 
Sapinière 

Lorraine Chagnon 
Secrétaire 
Monts et Vallées 

André Chartier 
Trésorier 
Frontalières 

      
Line Bernier 
Administratrice 
Val-des-Sources 

Pierre Bonneau 
Administrateur 
Préverts 

Mario Dubois 
Administrateur 

Christiane Lessard 
Administratrice 
Montagnards 

Louis Luc 
Administrateur 
Sherbrooke 

Nicole Poulin 
Administratrice 
Mégantic 

Nous tenons à souligner le départ de M. Pierre Bonneau à titre d’administrateur au CA. Merci pour tout ! 
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1 060 707 $ 998 892 $ 

Frais 
généraux
63%

Coût des
adhésions
7%

Amortissement
1%

Activités 
d'affiliation

7%

Publicité /
Promotion

6%

Activités / Services
aux membres

16%

États financiers au 31 mars 2023 

 
 
 
 
 
  
 
                       
                                          

  
  

 
 

  
   
    
   
   

     
 

  
 

 
 

 

 

PRODUITS GLOBAUX | FADOQ - Région Estrie 

Cotisations des membres 54 % 577 623 $ 

Partenariats  6 % 59 304  

Activités et services aux membres 31 % 325 352  

Revenus de placements 2 % 24 042  

Ristournes et Commandites 6 % 67 376  

Activités d'affiliation 1 % 7 010  
  1 060 707 $ 

CHARGES GLOBALES | FADOQ – Région Estrie 
Coût des adhésions  7 % 67 025 $ 
Activités et services aux membres 16 % 161 719  
Publicité et promotion 6 % 61 524  
Activités d'affiliation 7 % 74 333  
Amortissement des immobilisations corporelles 1 % 5 492  
Frais généraux 63 % 628 799  
  998 892 $ 
EXCÉDENT des PRODUITS sur les CHARGES  61 815 $ 

PRODUITS GLOBAUX CHARGES GLOBALES 

Cotisation
membres

54%

Partenariat 6%

Activités d'affiliation
1%

Activités / 
Services aux 
membres  
31% 

Revenus / 
Placements   
2% 

Ristournes / 
Commandites 6% 



Rapport annuel 2022-2023   |   24  |   FADOQ - Région Estrie 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
020-2050, rue King Ouest 
Sherbrooke (Québec) J1J 2E8 
 
819 566-7748 | 1 800 828-3344, poste 3787 
infos@fadoqestrie.ca | fadoq.ca/estrie 

 

mailto:infos@fadoqestrie.ca

