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Vous êtes à la recherche d’un emploi 
stimulant et diversifié, le tout dans un 
domaine passionnant? Vous avez également 
envie d’apporter votre contribution dans 
une entreprise familiale qui a à cœur votre 
épanouissement en milieu de travail?  

Chez Florin, entreprise québécoise familiale établie 
depuis 1992, nous sommes avant tout une équipe 
tissée serrée. Joignez-vous à notre équipe en tant 
que Responsable d’entrepôt.

Les exigences du poste :

•	Être responsable de l’expédition, de la réception 
et de tout autre envoi;
•	Préparer, gérer, faire le suivi des commandes et 
de la livraison;
•	Maintenir l’entrepôt et gérer les inventaires;
•	Réceptionner, placer et localiser la marchandise;
•	Effectuer	la	vérification	des	bons	de	réception	
pour valider la conformité;
•	Contacter les fournisseurs et les transporteurs 
pour régler les problèmes de livraison;
•	Avoir un permis de chariot élévateur (un atout);
•	Exécuter diverses tâches administratives 
quotidiennes (exemple : facturation);
•	Accomplir toutes autres tâches connexes 
d’entrepôt.

RESPONSABLE D’ENTREPÔT (temps partiel)

La personne que nous 
recherchons devra :

•	Être en bonne forme physique;
•	Faire preuve d’autonomie;
•	Avoir une excellente gestion du temps et 
des priorités;
•	Avoir un bon sens des responsabilités;
•	Posséder des aptitudes pour le travail en équipe;
•	Être à l’aise avec l’ordinateur (formation sur 
place nos logiciels).

Autres spécifications :

•	Formation complète sur place;
•	Horaire de jour, 2-3 jours/semaine, du lundi au 
vendredi,	de	7h30	à	15h30	(avec	flexibilité);
•	Jours fériés;
•	Ambiance familiale et environnement dynamique;
•	Emplacement du lieu de travail, la campagne près 
de la ville, à Saint-Augustin-de-Desmaures. 

Bienvenue aux semi-retraités !
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