
2024-2025

Le plaisir de découvrir !
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Être l’organisme par excellence le plus représentatif des personnes de 50 ans et plus.

Notre vision

Notre mission
Faire partie de la vie des 50 ans et plus en défendant leurs droits, en valorisant leur apport 

à la société et en les accompagnant avec une offre de services et d’activités adaptés.
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La FADOQ  - Mot de la présidence

Gisèle Tassé-Goodman
Présidente de La FADOQ

Pour lire le rapport annuel 
de la FADOQ, 

visitez fadoq.ca/lanaudiere/
a-propos/rapports-annuels

Clôturer un chapitre, ouvrir de nouvelles perspectives

Chères administratrices, chers administrateurs, membres de la FADOQ, 

C’est avec fierté que nous concluons l’année 2024-2025 avec 600 000 membres! Il s’agit d’un
accomplissement important à souligner et célébrer. 

La FADOQ, c’est une grande équipe et une grande famille, qui continuera de grandir. Ce qui
m’impressionne le plus, c’est que malgré notre succès, nous continuons d’aller de l’avant et
d’innover. 

Le dossier de l’image de marque en est un bel exemple. Afin de poursuivre notre évolution,
nous travaillons depuis plusieurs années sur ce dossier. En novembre dernier, le conseil
d’administration provincial a pris une décision sur la nouvelle identité visuelle. Je remercie
chaleureusement l’ensemble des administrateurs et des administratrices pour leur accueil
positif et leur ouverture à ces grands changements. Ils sont bénéfiques pour la FADOQ afin
de rafraîchir notre image et faire un appel à la relève. 

| p. 3 

Nos activités, ressources, programmes et ateliers ont encore une fois répondu aux besoins de nos membres. Au cours de la
dernière année, la FADOQ a contribué à de grands progrès pour nos membres et toutes les personnes aînées du Québec.
Grâce à nos prises de position, lettres ouvertes et revendications, les locataires aînés bénéficient désormais d’une meilleure
protection contre les évictions en vertu des modifications apportées à la loi Françoise David.   

À l’international, le Groupe de travail à composition non limitée sur le vieillissement, dont fait partie la FADOQ, a connu une
avancée historique. Ce groupe a adopté à l’unanimité une décision qui sera soumise à la présidence de l’Assemblée générale
des Nations unies (ONU) afin de mener vers une convention internationale sur les droits des personnes aînées. Une telle
convention permettrait de protéger les droits et de garantir le bien-être des personnes aînées dans tous les États membres
de l’ONU.

J’ai également représenté nos membres au sein de divers comités et commissions parlementaires, notamment sur
l’importante politique nationale de soutien à domicile et la stratégie de prévention en santé. Ces représentations renforcent
aussi notre notoriété médiatique, puisque j’ai eu l’occasion de commenter et défendre plusieurs dossiers à la suite du dépôt
de mémoires et de la publication de communiqués de presse.

Après neuf ans au conseil d’administration provincial, dont six ans à la présidence, c’est ainsi que je conclus mon troisième
et dernier mandat à titre de présidente de la FADOQ. Lors de mon élection en 2019, je m’étais engagée à être une présidente
de cœur, à l’écoute des membres. Je crois humblement avoir respecté cet engagement. 

Durant les six dernières années, j’ai pris le temps de vous écouter en allant à votre rencontre dans toutes nos belles régions
du Québec. Vous avez nourri les réflexions de la FADOQ et les miennes pour nous permettre de mieux vous représenter
auprès des instances et des décideurs et décideuses politiques. De plus, l’ajout de l’inclusion et de la diversité dans nos
valeurs a été d’une grande importance à mes yeux, tout comme les actions concrètes que nous avons mises en place pour
l’incarner au sein de notre organisation.

Tout ce travail ne se fait pas seul. Je tiens à remercier tous les membres du conseil d’administration provincial avec lesquels
j’ai travaillé ainsi que les membres du personnel de la FADOQ provincial et des regroupements régionaux. Enfin, un immense
merci à tous les membres et bénévoles, dont l’engagement, la passion et la générosité sont véritablement le cœur et l’âme de
notre belle et grande organisation. Sans vous, rien de tout cela ne serait possible.

Ensemble, nous avons rempli avec brio la mission de la FADOQ. Je suis extrêmement fière d’avoir été votre présidente. La
FADOQ occupera toujours une place précieuse dans mon cœur. 



Chères administratrices, chers administrateurs de clubs et membres de la FADOQ – Région
Lanaudière,

C’est avec une grande fierté que j’ai occupé le poste de président du conseil d’administration
régional durant la dernière année financière. L’année qui vient de s’achever a été marquée par
des actions significatives qui ont permis de faire progresser notre région.

L’introduction du nouveau tarif pour la carte de membre ainsi que la mise en place de la carte
affinité représentent des avancées importantes qui profiteront directement aux clubs de notre
territoire. De plus, nous avons connu une hausse spectaculaire du nombre de nouveaux
membres dans la région, et ce, en grande partie grâce à vous. Par vos réalisations et votre
engagement au sein de vos milieux respectifs, vous avez grandement contribué au rayonnement
de la FADOQ.

Les dix rencontres de secteur organisées cette année ont permis de renforcer les liens entre les
administrateurs, favorisant ainsi une meilleure cohésion et une dynamique renouvelée au sein
de notre belle région.

Alain Bienvenu

Vice-président

Lina Mayrand

Secrétaire-trésorière

Chantal Morneau

Administratrice

Michel Deschênes

Président

Denis Bourassa

Administrateur

Joao Diogo Tavares

Administrateur

Marie-Josée Perreault

Administratrice

Rapport de la présidence 
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Les membres du conseil d'administration 2024-2025

Une équipe impliquée et engagée vers la réussite !

Michel Deschênes
Président du 
regroupement régionall

Je tiens à adresser mes plus sincères remerciements aux membres du conseil d’administration régional pour la confiance que
vous m’avez témoignée et pour le travail remarquable accompli au cours de l’année. Je ne saurais passer sous silence le
dévouement de notre personnel, qui soutient avec ardeur nos clubs. Mes remerciements vont également à notre directeur
général, M. David Moreau, pour son engagement soutenu.

Si l’année écoulée est un indicateur de ce que nous pouvons accomplir ensemble, alors l’avenir de notre région s’annonce
prometteur. Le succès est entre nos mains !

Veuillez recevoir toute ma reconnaissance.



Maryse Desjarlais
Secrétaire à la direction

générale

Lorraine Jolicoeur

Responsable des finances 

et de la comptabilité

Bruno Bellerose

Technicien en loisir

Guylaine Villemure

Coordonnatrice  des

programmes sociaux

(ressource multirégionale)

Édith Monette

Responsable du

développement régional

Marie-Noëlle Pelletier

Agente de développement

récréotouristique

Emmanuelle Lavoie-Leduc

Adjointe services aux clubs

Cynthia Cauchon Therrien

Adjointe à l'accueil

Annie Joly

Responsable des partenariats

et services aux membres

David Moreau
Directeur général du

regroupement régional

Rapport du directeur général

Une équipe au service et à l’écoute de ses membres !

L’équipe du regroupement régional 
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Permettez-moi de souligner d’abord le rayonnement de la FADOQ – Région Lanaudière
sur son territoire grâce au soutien de l’équipe du regroupement régional, mais aussi
par l’implication de plusieurs personnes dans les clubs FADOQ locaux. Je remercie
sincèrement toutes ces personnes du fond du cœur.

Des remerciements sincères sont adressés aux membres du conseil d’administration.
Leur implication et leur engagement professionnel ont permis de faire progresser
l’organisation dans différents projets. Votre dévouement est précieux pour la FADOQ –
Région Lanaudière.

L’année financière 2024-2025 est synonyme de succès, je peux vous le confirmer. Il faut
absolument souligner que le grand défi du redressement financier du regroupement
régional est en voie de réussite.

La volonté de s’uniformiser à l’échelle provinciale progresse bien et la poursuite des travaux sur l’image de marque sera
présentée à l’ensemble des clubs FADOQ locaux à l’automne 2025. Nous avons connu une année à la hauteur de nos
attentes. Encore une fois cette année, nous avons battu des records au niveau du membrariat, mais aussi avec notre
taux de participation aux conférences de nos programmes sociaux. Le retour du salon 50+ de Lanaudière fut digne de
mention avec ses conférenciers vedettes et son nombre record d’exposants. 

Le retour des ateliers FADOQ.ca, suspendus depuis quelques années, a été grandement apprécié par nos membres et
l’appui reçu par la subvention QADA a joué un rôle clé dans l’enrichissement de notre offre d’activités culturelles. Le
nombre de partenaires offrant des rabais dans Lanaudière dépasse désormais le cap de la centaine. Nous n’avons jamais
eu autant de participants au programme Viactive et les performances de nos membres aux Jeux FADOQ provinciaux
sont dignes de mention. 

Tous ces résultats ont largement surpassé nos objectifs annuels et nous en sommes très fiers. L’avenir s’annonce
prometteur et nous demeurons pleinement engagés pour représenter les personnes de 50 ans et plus, tout en
renforçant notre impact positif au sein de la communauté. 

Chères administratrices, chers administrateurs et membres de la FADOQ – Région Lanaudière,



Le Gala reconnaissance des
administrateurs des clubs FADOQ a

permis de souligner l’implication
bénévole des clubs locaux. Des prix
reconnaissance ont été remis dans

différentes catégories aux clubs s’étant les
plus démarqués.

49 1962025

Événement de la rentrée où tous les
membres et clubs étaient conviés.

Les participants ont partagé un
méchoui et se sont amusés aux

différentes activités et jeux organisés.

Évolution du membrariat régional

membres au Québec 603 701

2021

2023

2024

40 611

39 299

46 454

43 618

Joliette

D’Autray

L’Assomption - Les Moulins

Matawinie

Montcalm
 Clubs locaux 

     FADOQ 

44

Regroupement   

      régional 

      

1

 5

Les faits marquants de 2024-2025
Dans Lanaudière, nous sommes tous des créateurs de moments inoubliables!
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Un rendez-vous après 4 ans
d’absence. Une 7e édition du

Salon 50+ de Lanaudière avec
plus de 60 exposants et des

conférences offertes par
Marie-Josée Taillefer, François

Charron et Gregory Charles.
Ce fut une grande réussite !

Une présentation gratuite du
programme Aîné-Avisé dans le

cadre du mois de la
prévention de la fraude. Des

conseils et des outils précieux
ont été mis en lumière auprès

des nombreux participants.

La popularité et l’engouement
pour les activités de voyage ont

donné lieu à des rendez-vous
populaires: des séjours avec
croisière à Saint-Michel-des-

Saints, en Estrie, au Mont-
Tremblant et plus encore !

 Secteurs

représentés

2022



11418,972

Participants 29664

 

Pickleball
Golf
Dards
Course

En plus de
Visiteurs3,000    + 348

    +1,374

    +5,120

    + 18

    + 60

Ensemble et plus fort
FADOQ - Région Lanaudière en chiffres

participation aux
activités 

732

nombre d‘abonnés
réseaux sociaux

Nombre d'appels et
de visites à la

réception

Appels

Visiteurs

8,151

2,659

Facebook

Infolettre

3,349

19,583

Instagram 163

Participation aux
événements  

285

participation
ViActive

Nombre de cartes
activées sur

l'application mobile

partenaires rabais
Dans la région de

lanaudière

Rencontres du
conseil

d‘administration

12  rencontres de CA

13  rencontres pour 
3 comités

Gouvernance et éthique,
ressources humaines,

planification financière,fiscalité et
orientation

Séances 863

    +  33
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séances et participation Des
Programmes sociaux 

 Aîné-AviséDans la peau d’un aîné

6

Rencontres 
de secteurs

ateliers fadoq.CA

68

participants
Séances

Participants67

33

563

Printemps

Automne

5

5

participants des 
jeux fadoq

Jeux provinciaux
Jeux régionaux 373

43

 médaillés aux
disciplines des

jeux provinciaux
fadoq

 disciplines des
jeux régionaux

fadoq

Petites quilles 
Pétanque 
Pickleball
Golf
Dards
Course

8

4

4

3

Jeux du Canada 15

au Salon 50+



Gestion 
des 

opérations

Expérience
membre

Analyser le parc informatique

Implanter la gestion par projets au niveau
de la comptabilité 

Développer des partenariats annuels

Continuer l’analyse de nouveaux locaux
pour le regroupement régional

Faire connaître les avantages FADOQ à nos membres

Continuer à développer un moyen de rejoindre les
membres qui ne renouvellent pas leur carte de membre

rendue à échéance

Développer l’offre de voyages
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 Expérience 
club

 Rayonnement 
regroupement

régional

Développer davantage la notion  de Réseau

Continuer de collaborer avec les municipalités
afin de leur présenter les enjeux reliés aux clubs

Développer des activités en partenariat
avec les clubs locaux

Participer à des comités de travail 
dans la MRC Matawinie

Continuer à faire connaître nos programmes sociaux
en particulier “Dans la peau d’un aîné”

Faire des kiosques d’information dans 
des festivals ciblés de la région
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PRODUITS                        2024-2025             2023-2024

Cotisations  671,768 $ 629,320 $

Activités &

commandites
269,309 $ 210,999 $

Redevances 3,896 $  3,897 $

Publicité & articles

promotionnels
23,881 $ 19,391 $

Location 0 $ 5,200 $

Autres produits  24,818$ 10,513 $

Amortissement des

apports reportés
1,768 $ 3,928 $

Subventions 148,299 $ 173,213 $

1 143,739$  1 056,461 $

États financiers

CHARGES                       2024-2025              2023- 2024

Activités 192,128 $ 137,297 $

Amortissement 7,460 $  9,735 $

Articles

promotionnels
19,534  $  27,091 $

Assurances 1,943 $  533 $

Déplacements et

frais d’événements
19,153 $  18,911 $

Entretien &

réparation
6,899 $ 10,943$

Fournitures 50,347 $ 47,054 $

Frais - Revue 51,890 $  50,117 $

Honoraires prof. 12,985 $ 29,666 $

Frais de crédits et

de gestion
  40,703 $  35,150 $

Créances

douteuses et

irrécouvrables

0 $ 5,181 $

Loyer 69,000 $ 69,000$

Publicité 8,499 $ 556 $

Salaires et avant. 624,991 $  603,800 $

Taxes et permis 12,141 $  14,093 $

Télécommunications 5,253 $  4,898 $

1 122,926 $  1 064,025 $

Résultat - Excédent

(insuffisance)

 20,813 $ ( 7,564 ) $

ACTIF                                     2024-2025                    2023-2024

Court terme 717,089 $ 646,632 $

 Immobilisations 
10,797 $ 18,257 $

Total 727,886 $ 664,889 $

PASSIF                                   2024-2025                    2023-2024

Court terme 661,893 $ 627,345 $

Long terme 145,606 $ 137,970 $

Total  807,499$ 765,315 $

ACTIF NET  ( 79,613) $  ( 100,426 ) $

Bilan 
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Implication 
avec la FADOQ

Concertation et partenariats 
avec le milieu 

Comité local de développement social de la

MRC Joliette

Living Lab ÉCLAIRAGE Lanaudière

Journée internationale des aînés

Comité bientraitance MRC Joliette

Comité COMPA MRC l’Assomption

Comité AGIR Montcalm

Comité bientraitance MRC Les Moulins

Tables SAD Montcalm, d’Autray,

L’Assomption-Les Moulins, Joliette

Comité développement social de Lavaltrie

FADOQ – Région Lanaudière compte sur un fort réseau de partenaires pour
mener à bien son mandat tel SecuriGlobe assurance voyage et santé.  

© FADOQ - Région Lanaudière | fadoq.ca/lanaudiere | 450 759-7422 | info@fadoqlanaudiere.ca | facebook.com/FADOQ.Region.Lanaudiere

Comité consultatif des régions

Comité de gestion

Comité expérience membre

Formation des nouveaux administrateurs et

dirigeants

Congrès de la FADOQ

Assemblée générale annuelle de la FADOQ

Comité des intervenants en loisirs

Comité des intervenants en communication

Comité des intervenants en partenariat 

Jeux provinciaux FADOQ 

Jeux du Canada 55+ 

La concertation et le partenariat 
UNE CONDITION ESSENTIELLE À LA RÉUSSITE !
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http://www.fadoq.ca/lanaudiere
http://info@fadoqlanaudiere.ca/
http://www.facebook.com/FADOQ.Region.Lanaudiere


Randonnée au Mont Marcil Clinique mécanique vélo avec 
L’Atelier Clandestin

Activité de pêche à la
pourvoirie Domaine Bazinet

Visite de la  Maison symphonique
de  Montréal

Méchoui - Événement de la rentrée
 à Saint-Thomas

Randonnée pédestre à la
Forêt Ouareau

Salon 50 + de Lanaudière
conférence de François Charron

“Fraude web: À un clic de la catastrophe”

Croisière au 
Lac Archambault et activité 

“Virée à Saint-Donat”
Voyage culturel dans les

Cantons-de-l’Est

Dégustation accords mets et vins
au Vignoble Saint-Gabriel

Groupe inter-quilles 
Salon de quilles Rawdon

Activité culturelle 
Mots de passage
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