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Offre de mandat – Formateur(trice) en informatique 
FADOQ Richelieu–Yamaska (Montérégie) 

 

À propos de la FADOQ 
La FADOQ est le plus grand regroupement de personnes de 50 ans et plus au Canada. Sa 
mission est de favoriser le bien-être, l’autonomie et la sécurité des aînés en proposant 
des activités et des services adaptés à leurs besoins. 

Dans cette optique, nous développons une offre de formation en informatique visant à 
renforcer les compétences numériques des aînés et à mieux les outiller face aux enjeux 
actuels. 

Description du mandat 
Nous recherchons un(e) formateur(trice) en informatique pour concevoir et animer des 
ateliers destinés à une clientèle de 50 ans et plus. 

Un accent particulier est mis sur la prévention de la fraude, un besoin en forte croissance. 
Les formations aborderont notamment la reconnaissance des fraudes courantes 
(téléphone, Internet, porte-à-porte), les stratégies utilisées par les fraudeurs ainsi que les 
réflexes essentiels pour s’en protéger. 

Les activités pourront prendre la forme de conférences ou d’ateliers interactifs, selon 
votre approche, toujours dans un objectif de vulgarisation simple, concrète et accessible. 

Clientèle 
Nos activités s’adressent à des personnes de 50 ans et plus aux réalités variées. Certaines 
peuvent vivre des situations de vulnérabilité, notamment liées à l’isolement, à l’insécurité 
numérique ou au risque accru de fraude. 

Nous recherchons donc une personne capable d’adapter son approche et de créer un 
environnement d’apprentissage rassurant, inclusif et respectueux. 

Principales responsabilités 
• Concevoir du contenu pédagogique adapté 
• Vulgariser des notions technologiques de manière claire et accessible 
• Animer des ateliers en présentiel ou en virtuel 
• Favoriser la participation, la compréhension et la confiance des participants 

Le contenu et les thématiques pourront évoluer en fonction de vos compétences et des 
besoins identifiés. D’autres sujets pourraient être développés, notamment en lien avec la 
prévention de la maltraitance ou le maintien à domicile. 
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Profil recherché 
Nous recherchons une personne possédant une expérience en pédagogie, en formation 
ou en animation auprès d’aînés, ainsi qu’une excellente capacité de vulgarisation. 

Une approche basée sur l’écoute, la patience et l’empathie est essentielle. Un intérêt 
marqué pour le bien-être des aînés est également requis. Toute expérience auprès de 
personnes en situation de vulnérabilité constitue un atout important. 

Conditions du mandat 
Il s’agit d’un mandat à titre de travailleur autonome, offert de façon ponctuelle ou 
récurrente selon les besoins. 

La FADOQ Richelieu–Yamaska couvre un vaste territoire en Montérégie, réparti en sept 
secteurs : Acton Vale, Vallée-du-Richelieu, Maskoutain, Sorel-Tracy, Champêtre et 
Granby. Des déplacements sont à prévoir. 

L’horaire est flexible. 

Rémunération 
La rémunération est déterminée en fonction de l’expérience et de la nature des mandats. 

Pour postuler 
Veuillez faire parvenir : 

• votre CV ou profil professionnel (LinkedIn accepté) 
• une courte description de votre expérience en formation 

à l’adresse suivante : loisirs-ateliers@fadoqry.ca 

Notre engagement 
Collaborer avec la FADOQ Richelieu–Yamaska, c’est contribuer concrètement à renforcer 
la sécurité des personnes de 50 ans et plus, notamment en matière de prévention de la 
fraude. 

C’est aussi une occasion de mettre vos compétences au service de la communauté et 
d’avoir un impact réel et humain. 

 

 


